Data ogtoszenia: 31.08.2022r.

Powiatowy Osrodek Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej

ul. Franowo 26

61-302 Poznan

Oferta: GKG.GPK.1000.18.2022

Stanowisko: Gtéwny Specjalista

Opis stanowiska:

1. Ogolna charakterystyka wykonywanej pracy:

1.

Weryfikacja zbioréw danych i innych materiatow stanowigcych wyniki prac geodezyjnych lub
kartograficznych pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa obowigzujgcymi w geodezji i
kartografii.

Sporzadzanie protokotdw weryfikacji.

Wykonywanie innych polecert Dyrektora PODGIK, zastepcy Dyrektora PODGIK oraz

bezposredniego przetozonego.

2. Zalezno$¢ stuzbowa: Kierownik Zespotu Weryfikacji Dokumentacji Techniczne;.

3. Warunki pracy: praca w wymiarze pefnego etatu w siedzibie Powiatowego Osrodka Dokumentacji

Geodezyjnej i Kartograficznej.

4. Wymagania kwalifikacyjne obowigzkowe:

1.
2.
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Dobra znajomos$¢ ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.

Dobra znajomos¢ obowigzujgcych rozporzadzen wykonawczych do ustawy Prawo geodezyjne i
kartograficzne.

Dobra znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego.

Wyksztatcenie wyzsze geodezyjne i kartograficzne.

Staz pracy co najmniej 5 lat.

Uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii
w zakresie: 1 - geodezyjne pomiary sytuacyjno-wysokosciowe, realizacyjne i inwentaryzacyjne
lub/i 2 - rozgraniczanie i podziaty nieruchomosci (gruntéw) oraz sporzadzanie dokumentacji do
celéw prawnych, a w przypadku nie posiadania uprawniert — udokumentowane odbywanie
praktyki zawodowej wymaganej w postepowaniu kwalifikacyjnym w sprawie nadania uprawnien
zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii (kopia dziennika praktyk o ktorym mowa w art.
44b ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne).

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petnych praw publicznych.
Niekaralnos¢ za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine
przestepstwa skarbowe.

Obywatelstwo polskie.



10. Wysokie umiejetnosci komunikacyjne
11. Nieposzlakowana opinia.
5. Wymagania kwalifikacyjne dodatkowe (nieobowigzkowe):

1. Umiejetnosc¢ pracy z MS Office, znajomosc Geo-Info Osrodek, Geo-Info/Delta, C-GEO.

Informacja dotyczaca wskainika zatrudnienia dla oséb niepetnosprawnych (w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych): w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze, wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,

jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty

1. Kwestionariusz osobowy (dostepny na stronie internetowej przy ogtaszanym naborze)
List motywacyjny.
Kserokopia dokumentow poswiadczajgca wyksztatcenie.

Kserokopie dokumentow poswiadczajacych staz pracy.
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Kserokopie dokumentow poswiadczajgcych posiadanie uprawniedn w dziedzinie geodezji i

kartografii lub kopia dziennika praktyk o ktéorym mowa w art. 44b ustawy z dnia 18 maja 1989 r.

Prawo geodezyjne i kartograficzne w przypadku nie posiadania uprawnien.

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiej
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenie dyrektywy 95/46/we (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.

7. Oswiadczenia o tresci:

,Oswiadczam, ze:

1) posiadam petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych

2) nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

3) ciesze sie nieposzlakowang opinig

4) posiadam obywatelstwo polskie”




Uwaga:

1. Kandydat moze przedfozy¢ kserokopie innych dodatkowych dokumentow, ktére jego zdaniem
$wiadczg o jego umiejetnosciach np. kserokopie zaswiadczer o ukorniczonych kursach, szkoleniach,
referencje itp.

2. Kandydat moze przediozy¢ dodatkowo Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
zawartych w ofercie pracy w przysztych procesach rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

3. Rozpatrywane beda tylko aplikacje:

1) Kompletne (patrz: wymagane dokumenty oraz o$wiadczenia)
2) Spetniajgce wymagania kwalifikacyjne obowigzkowe
3) Ziozone we wiasciwy sposéb (patrz: termin i miejsce sktadania dokumentéw)
4. Oferty nie spetniajgce wymogow formalnych, niepodpisane, niekompletne, przestane

po terminie, nie beda rozpatrywane. Dokumenty te zostang komisyjnie zniszczone.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Oferty prosimy przesyta¢ na adres: Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
ul. Franowo 26, 61-302 Poznan (pokdj nr 218), w terminie do dnia 26.09.2022r — z powotaniem numeru
oferty.

Mozliwe jest rowniez skladanie aplikacji za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:

kancelaria@podgik.powiat.poznan.pl (przy wykorzystaniu podpisu kwalifikowanego) lub za posrednictwem

platformy ePUAP (przy wykorzystaniu podpisu kwalifikowanego lub profilu zaufanego).

Tomasg Powrozn



